Oggetto: flessibilità in entrata ed uscita dal lavoro.

Per condividere le Sue esigenze personali, siamo con la presente a comunicarLe che, fermo restando l’orario giornaliero di 8 ore dal lunedì al venerdì, la Sua prestazione potrà godere della flessibilità in entrata ed uscita dal lavoro a far data dal .....................

L’inizio del lavoro potrà pertanto avvenire nell’arco orario compreso tra le ore .................... e le ore .................... con corrispondente compensazione, da attuarsi nella medesima giornata, in uscita, nell’arco orario compreso tra le ore .................... e le ore .....................

Rimarrà invariato l’orario previsto per la pausa pranzo che è stabilita dalle ore .................... alle ore .....................

Rimaniamo in attesa di ricevere copia della presente per accettazione integrale del proprio contenuto.

Distinti saluti.

Luogo e data ....................

Il legale rappresentante
